Тема методической работы учителей МБОУ ООШ № 21 на 2015-2017 учебный год:

«Совершенствование качества образования  в условиях реализации ФГОС начального общего образования (НОО) и введения ФГОС основного общего образования (ООО)»
Цели, задачи методической работы:
Цели:  

· повышение качества образования через непрерывное  развитие учительского потенциала, повышение уровня профессионального мастерства и профессиональной компетентности педагогов   для успешной реализации ФГОС второго поколения и воспитания  личности, подготовленной  к жизни в высокотехнологичном, конкурентном мире.

Задачи:
· Создание  условий  для реализации ФГОС  начального образования  (НОО)  и для поэтапного введения ФГОС основного общего образования (ООО).

· Совершенствование   методического  уровня  педагогов в овладении новыми педагогическими технологиями.

· Совершенствование  системы мониторинга и диагностики успешности образования, уровня профессиональной компетентности и методической подготовки педагогов.

· Обеспечение  методического сопровождения  работы с молодыми и вновь принятыми специалистами.

· Создание  условий  для самореализации учащихся в учебно-воспитательном процессе и  развития их  ключевых компетенций.

· Развитие   ключевых компетенции обучающихся на основе использования современных педагогических технологий и методов активного обучения. 
Приоритетные направления работы школы: 
· Уровневая дифференциация образовательного пространства и создание условий для творческого самовыражения и саморазвития учащихся
· Апробация новых педагогических технологий с использованием информационных средств, инновационных форм организации учебной и познавательной деятельности
· Индивидуализация работы с учащимися, родителями, учителями
· Формирование здорового образа жизни
· Развитие взаимодействия учителей и учащихся в рамках инновационной деятельности.
Формы методической работы школы:

· Заседания методического объединения по вопросам методики обучения и воспитания школьников

· Круглые столы, семинары, практикумы, диспуты, отчеты по учебно-методическим вопросам

· Открытые уроки и внеклассные мероприятия по предмету

· Лекции, доклады, сообщения по методикам обучения и воспитания учащихся, вопросам общей педагогики и психологии

· Проведение предметных и методических недель, взаимопосещение уроков

· Работа с вновь прибывшими учителями

· Разработки методических рекомендаций в помощь учителю

· Организация курсовой подготовки учителей по повышению квалификации и контроль, аттестация учителей.
Проблема, над которой работает школа:

Совершенствование педагогического мастерства учителя, качества образовательного процесса и успешности обучающихся через использование системно-деятельностного подхода в обучении.
Структура методической службы
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